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Némina de Sueldos: Personal en Interinato
Mes de Abril 2022

Comision Reguladora de Practicas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardias

PROP. ADICIONAL SEGURIDAD SOCIAL (LEY 87-01) oo
‘GRUPO TIPO DE FECHA DE DE SALARIO A DIAS SALARIO ISIR OTRAS
(WEERE e Cance OCUPACIONAL DEPARTAMENTO |ty eapo | INGRESO RECIBIR TRABAJADOS| GANADO |(Ley 11-62)| Seguro de Salud | Dependientes | Seguro de Pension | COOPEMIC | perenciones RER®
(RD%) Empleado (3.04%)| Adicionales | Empleado (2.87%) (RD$)
Paola Massiel Anddjar F  |Enc. Divisién de Recursos v Divisién de Recursos Fijo 15/212016 25,000.00 30 25,00000 | 5,090.31 760.00 0.00 717.50 0.00 0.00 18,432.19
Humanos Humanos
Gabriela Calderén F |Enc. Deplo. Administrativo v Depto. Administrativo y Filo 111/2018 60,000.00 20 60,000.00 | 12,603.69 1,824.00 0.00 1,722.00 0.00 000 4385031
Mieses y Financiero Financiero
Ana Mercedes Monegro F  |Técnico Administrativo n 'F);"a‘;m’:fg“"'s"a""° y Fijo 11/7/2013 10,000.00 30 10,000.00 [ 1,411.35 304.00 0.00 287.00 0.00 0.00 7,997.65
Yomayri AracenaDela | |Enc. Depto. de v Departamento de Carera | 91115018 30,000.00 20 30,00000 | 673696 912.00 0.00 861.00 0.00 000|  21,490.04
Rosa Investigacion Investigacion Administrativa
TOTAL GENERAL 125,000.00 125,000.00| 25,842.31 3,800.00 0.00 3,587.50 0.00 000 e177019
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